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本社事業所の服装自由化について 

 
日本ゼオン株式会社は、２０２２年５月より本社事業所での服装自由化トライアルを実施してき

ましたが、社員からの「多様性尊重につながる」「通勤や作業が楽になる」など、肯定的な声を踏

まえ、本社事業所での服装自由化を 10 月より正式導入する運びとなりました。 

引き続き社員同士の個性や多様性、自由な発想を尊重し、一人ひとりの自律的な行動が溢れ

る職場環境づくりを進めてまいります。 

 

＜服装自由化の概要＞ 

１． 目的 

社員同士の個性や多様性を尊重する風土づくり、 

一人ひとりの自由な発想や自律的な行動溢れる職場環境づくり 

 

２． 正式導入日 

2022 年１０月１日 

 

３． 対象となる事業所 

本社  

 

４． 服装の基準 

以下に留意し、服装は社員一人ひとりが自ら考えて判断するものとします。 

① お客様や社内メンバーに不快感を与えない服装であること 

② 安全を最優先し、安全に働くことができる服装であること 

③ 式典・行事・会議等では、主催者がその趣旨にふさわしいと考えるドレスコードを設定で

きる運用とすること 

 

以上 

 

本件に関するお問い合せ先 

日本ゼオン株式会社 コーポレートサステナビリティ統括部門 広報室 

電話：03-3216-2747 

 


