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各位 

 

日本ゼオン、2030 年のビジョン実現に向けて本社オフィスをリニューアル 

～「つながる」「磨き上げる」をコンセプトに価値創造の場「Z-SQUARE」が誕生～ 
 

日本ゼオン株式会社 

 

日本ゼオン株式会社（本社：東京都千代田区、代表取締役社長：田中 公章）はこのたび、本社オフィスをリニューアルし、4

月より運用を開始しました。新しいオフィスは、中期経営計画にて掲げた 2030 年のビジョン実現に向けた取り組みの一環で

あり、従来の執務・作業する場所から、“協働・共創のコミュニケーションや教育等を重点的に実施する場”へと大きく変革いた

しました。 

 

当社では、2030 年のビジョンを「社会の期待と社員の意欲に応える会社」と掲げ、カーボンニュートラルやサーキュラーエ

コノミーを実現するものづくりへの転換、既存事業の「磨き上げ」や新規事業の「探索」、従業員が個々の強みを発揮できる舞

台づくりに取り組んでおります。一方で、2021 年 4 月より制度化したテレワークの普及により、コミュニケーション・コラボレー

ションの機会をどのように創出するかといった課題を抱え、新たな企業価値創出のためにも、多様な価値観を活かす風土づく

りや、新しい働き方に対応する場が求められていました。 

これらを背景に、本社オフィスの役割を見直し、「つながる」「磨き上げる」をコンセプトに“協働・共創のコミュニケーションや

教育等を重点的に実施する場”として、全組織や部署を横断した全面的なフリーアドレスを採用するとともに柔軟に働くため

の最先端な ICT 基盤を導入することで、個々の強みを発揮できる舞台となる本社オフィスへと生まれ変わりました。 

 

また、今回のリニューアルにあたっては、人と人をつなぐ中心拠点となるオフィスを実現するべく、幅広い部門から選出された

メンバーによる新しい“ハブ”を構築するオフィス改革プロジェクト（名称：Z-HUB）を発足。プロジェクトメンバー自らが、企業

理念や全社方針、ありたい姿や新しい働き方について約 1 年にわたり議論を重ねており、それらのアイディアがふんだんに織

り込まれたオフィスとなっています。 
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新オフィスの愛称 

 
今回のリニューアルを機に、新しいオフィスの愛称を社内公募により、Z-SQUARE（ジースクエア）と決定しました。新しいオ

フィスは、「まずやってみよう」「つながろう」「磨き上げよう」という、中期経営計画に掲げたゼオンの「大切にすること」を実現

する中心となる"広場"。様々な人々が、出会い、仕事し、歓談し、議論し、リフレッシュし、イベントを行う、そんな多種多様な場所

にしたいという想いを込めました。 

 

 

         
   

 

当社は、今後も本社オフィスを起点に様々な取り組みを通じ、個々の強みを発揮できる舞台を全員で創るとともに、「持続可

能な地球」と「安心で快適な人々のくらし」に貢献する製品・技術・サービスを提供し続けてまいります。 

 

以 上 

 

 

本件に関するお問い合せ先 

日本ゼオン株式会社 コーポレートサスティナビリティ統括部門 広報室  電話：03-3216-2747 


